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Adaptar nuestras agendas a rigidos horarios, o desplazarnos hasta unas instalaciones
gue con frecuencia se encuentran alejadas de nuestro lugar de trabajo, es cada vez
mas dificil para muchos profesionales, que sin embargo no quieren dejar de aprender,
ni renunciar a una formacion de la maxima calidad; ésta es la razén de ser del Instituto
Europeo de Posgrado; la Escuela de Negocios en Internet.

Los avances en los medios de comunicacion han permitido que la distancia entre ir a
clase, o asistir a la misma a través del ordenador, haya desaparecido casi en su totalidad.
La posibilidad del uso de videos explicativos que se pueden ver las veces que sea nece-
sario; la imparticion de clases en tiempo real que quedan grabadas si no se ha podido
asistir; el uso de foros y chats para discutir casos practicos, o la utilizacion de las redes
sociales como forma de crear una comunidad de estudiantes, permite que los alumnos
de los programas online puedan acceder a los mejores materiales, sin necesidad de
desplazarse de sus lugares de trabajo o residencia.

Pero no todo es tecnologia. Lo mas importante del Instituto Europeo de Posgrado son
las personas. Tutores Académicos que te acompanaran durante todo tu proceso for-
mativo, para que no estés solo en ningln Mmomento. Profesores expertos en sus mate-
rias, que resolveran todas tus dudas, y te proporcionaran los mejores materiales para tu
aprendizaje. Y companeros, con los que podras interactuary trabajar en grupo, para que
tu experiencia sea lo mas enriquecedora posible.

Desde el afio 2009, mas de 11.000 alumnos de 80 nacionalidades diferentes han cursa-
do alguno de nuestros programas. A través de este folleto, queremos abrirte las puertas
de nuestra escuela, para que nos conozcas, no sdlo a través de nuestras palabras, sino
de sus testimonios.

Recibe un cordial saludo, y espero poder darte la bienvenida en alguno de nuestros
programas en proximas convocatorias.

Bienvenido a la formacion a medida de tus necesidades.

Carlos Pérez Castro
Director del Instituto Europeo de Posgrado
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El Instituto Europeo de Posgrado es una
innovadora Escuela de Negocios 100%
online, que imparte MBA vy programas
Master y formacion a empresas.

El Instituto Europeo de Posgrado es una de las mejores escuelas de negocios online del
mundo de habla hispana. Nuestro objetivo es darte la facilidad y flexibilidad que necesi-
tas para conciliar tus estudios con tu vida personal y laboral desde cualquier lugar, como
ya han hecho miles de alumnos gque han dado un impulso a su vida tras estudiar en |EP.

El acuerdo entre el Instituto Europeo de Postgrado como lider de formacion de pos-
grado online espanol, y la Universidad Europea de Monterrey, una de las universidades
virtuales mas importantes de México, permiten realizar programas de posgrado MBA,
Master y Especializaciones virtuales, obteniendo titulacion oficial.

La experiencia y metodologia de ambas instituciones ofrecen, a profesionales de todos
los sectores, una educacion de posgrado de alta calidad permitiendo adquirir las habi-
lidades y competencias necesarias para el desarrollo profesional en diferentes ambitos
del entorno empresarial y el eficaz desempeno de responsabilidades directivas en una
organizacion.

Los principales valores de la Universidad Europea de Monterrey se centran en la hones-
tidad, solidaridad y tolerancia para brindar a toda la comunidad una educacion que
contribuya a formar talento humano con valores, mentalidad empresarial, mediante la
implementacion de planesy programas acordes a las necesidades del mundo moderno.

Instituto UNIVERSIDAD
Europeo e EUROPEA

de Postgrado Monterrey
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ACREDITACIONES Y IMportantes certificaciones, reconoci-

RECONOCIMIENTOS . .. : :
mMientos y asociaciones internacionales
reconocen la calidad del Instituto Euro-
peo de Posgrado.

IEP cuenta con el reconocimiento de La Directiva Europea
de Mercados de Instrumentos Financieros quien pretende
reforzar la regulacion del Sistema Financiero para aumentar la
transparencia e incrementar la protecciéon del inversor.

Tl

* oy *

*

La escuela trabaja de la mano con El Supervisor Europeo ESMA

PN quien se encarga de publicar las directrices para el cumplimiento
. esmé Martes Aoty de las normativas para la aplicacion y regularizacion de las
Thaw acciones formativas llevadas a cabo por Entidades Financieras y

Aseguradoras.

Nuestra Institucion cuenta también con la certificacién de EFPA
Espafa para el Curso de Preparacion de la Certificacion EFA que
§_.F_E_An garantiza que temario y claustro se adaptan a los requisitos exigi-
dos a nivel europeo para el programa European Financial Advi-
sory se ha adaptado de la siguiente forma:
Certificacion EFA para asesores de producto (Banca Privada vy
Directores de Sucursales de Banco). Certificacion llamada Euro-
pean Investment Practitioner (EIP), para asesores de producto (el
antiguo DAF). Se crea una nueva Certificacion llamada European
Investment Assistant EIA), para perfiles de informacion o comer-
cializacion, no asesoramiento (Empleados de oficinas y sucursa-
les bancarias).

TOP Rankings: El Instituto Europeo de Posgrado, junto a sus pro-
gramas de MBA y Master, aparece entre las mejores escuelas de

Fgu negocios online del mundo de habla hispana en diversos rankings
internacionales como el Ranking de Instituciones de Formacion
Online de Habla Hispana de FSO, el Ranking Masters MBA Online
de PortalMBA es, el ranking de Formacion Online de lbercampus,
o el Ranking MBA Online de Mundoposgrado.

AEEN: E| Instituto Europeo de Posgrado es miemlbro fundador
a:en de la Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios (AEEN)
asociacion esparioa de agrupacion creada para proteger y fortalecer el valor de las
D D e escuelas privadas y especialmente de los masters profesionales

como via de acceso al mercado laboral y herramienta de

crecimiento para las empresas.
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CERTIFICAZIONE
DIPRODOTTO

BUREAU VERITAS
Certiication

vy p
Yy I[’rolect
& Management
o Institute

ISCEA | S

ain
Education Alliance

Google
Partner

International Commission on Distance Education (ICDE):
El Instituto Europeo de Posgrado es miembro asociado de la
International Commission on Distance Education (ICDE), que
nace en Ginebra (Suiza) en 1997 con el objetivo de promover y
mejorar la educacion a distancia y que desde 2003, dispone del
Estatuto Consultivo, categoria especial, del Consejo Econdmicoy
Social de NACIONES UNIDAS.

Qfor: Ademas la Escuela cuenta con el reconocimiento de
la acreditacion de calidad Qfor especifica para servicios de
formacion. Los criterios en los que se basa dicha acreditacion
son la experiencia de alumnos anteriores y la conformidad de los
procesos y recursos a su norma de calidad.

CLADEA: El Instituto Europeo de Posgrado es miembro de CLA-
DEA, Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administracion,
una de las redes mas importantes de Escuelas de Negocios a
nivel mundial.

BUREAU VERITAS: Varios programas ofrecidos por el Instituto
Europeo de Posgrado estan acreditados por Bureau Veritas y
permiten diversas certificaciones de Auditor Interno en Normas
ISO y OHSAS. Dichos certificados son expedidos por Bureau
Veritas, certificadora lider a nivel mundial.

REP PMI: El Instituto Europeo de Posgrado esta certificado como
R.E.P. (Registered Educational Provider) por el PMI® (Project Mana-
gement Institute). Esto avala la calidad de la formacion de IEP en
gestion de proyectos y ademas permite preparar al alumno para
obtener las certificaciones PMP® y CAPM® del PMI®

ISCEA: El Instituto Europeo de Posgrado es una institucion
educativa aprobada y certificada por la International Supply
Chain Education Alliance (ISCEA®). Esto certifica la calidad de
IEP en la ensenanza de postgrados en Logistica y Supply Chain
Management, ademas de en la preparacion para la obtencion
del certificado CSCM®.

Google Partner: |[EP esta certificado por Google como Google
Partner. De esta forma se avala el conocimiento de IEP en los
productos y herramientas de marketing digital y en especial el
conocimiento del funcionamiento de Google Adwords.
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FT .com

FINANCIAL TIMES

BusinessWeek

SGS

daeca

Edusoft

FT.COM: El Instituto Europeo de Posgrado esta reconocido en el
ultimo listado elaborado por el prestigioso diario Financial Times
sobre los mejores MBA online.

BusinessWeek: E| Instituto Europeo de Posgrado esta presente
desde 2011 entre las Escuelas de Negocios evaluadas por la pres-
tigiosa revista norteamericana Business Week en la modalidad
de programas a distancia. Solo tres escuelas espafolas aparecen
en este listado, midiéndose con prestigiosos centros europeos y
americanos.

SGS: El Instituto Europeo de Posgrado ofrece programas que
permiten obtener certificaciones de Auditor Interno en Normas
ISO. Estos certificados los expide SGS, empresa internacional
ampliamente reconocida en sus procesos de certificacion.

AECA: Es la Unica institucion profesional espafola emisora de
Principios y Normas de Contabilidad generalmente aceptados
y de pronunciamientos y estudios sobre buenas practicas en
gestion empresarial. Conseguir la mejora constante del nivel de
competencia de los profesionales de la empresa, con el conven-
cimiento de que un buen profesional garantiza el desarrollo de
las organizaciones y el progreso de la sociedad.

EDUSOFT: Desarrolla, personaliza e implementa soluciones de
aprendizaje en inglés para la educacion, el gobierno y los secto-
res corporativos en todo el mundo. Con 20 anos de experiencia
en ESLy EFL, es pionero en la entrega de soluciones integrales de
aprendizaje combinado y soluciones de aprendizaje a distancia
a gran escala.
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Desde sus comienzos el Instituto Euro-
peo de Posgrado adquirid un fuerte
compromiso internacional al conseguir,
gracias a su metodologia 100% online,
llegar a alumnos residentes en cualquier
parte del mundo.

Esto nos permite promover un networking internacional entre nuestros participantes,
muy importante, tanto para el intercambio de conocimientos y formas de pensar, como
para el establecimiento de posibles relaciones comerciales. Fruto de esta vocacion
internacional, el Instituto Europeo de Posgrado ha firmado Convenios de Colaboracion
con numerosas instituciones académicas:

ESPANA - Universidad Rey Juan Carlos de Madrid
- Banco Sabadell
- Santander
- BBVA
- Bankinter
- Banco Popular
- Deutsche Bank
- Cajamar
- Novo Banco
- Repsol

COLOMBIA - Universidad Piloto
- Universidad de Medellin (UDEM)
- Universidad Militar Nueva Granada (UMNQ)
- Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos
en el Exterior (ICETEX)
- Direccion Nacional de Escuelas de la Policia Nacional de Colombia
- Camara de Comercio Hispano - Colombiana
- Asturias Corporacion Universitaria
- Policia nacional de Colombia

MEXICO - Universidad Europea de Monterrey
- Universidad Intercontinental (UIC)
- Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla
- Universidad Da Vinci
- Universidad ICEL
- Instituto de Especializacion para Ejecutivos (IEE)
- Fundacion Beca
- Instituto de Financiamiento e Informacion para la Educacion
(EDUCAFIN)
- ICE, Instituto Internacional del Conocimiento Empresarial
- Universidad Latina (UNILA)
- Fundacion Roberto Ruiz Obregon
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ECUADOR - |IECE, Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo

REP. DOMINICANA  Fundacion APEC de Crédito Educativo (FUNDAPEC)

GUATEMALA - Universidad InterNaciones

- SECEPLAN, Secretaria de Planificacion y Programacion de la

Republica de Guatemala

PERU - Instituto de Formacion Bancaria (IFB)
- Instituto Peruano de Accion Empresarial (IPAE)
- Escuela de Comercio Exterior de ADEX (Asociacion de
Exportadores del Peru)

- Ministerio de Educacion del Peru - OBEC (Oficina de Becas

y Crédito Educativo)
- Instituto Peruano de Fomento Educativo (IPFE)

VENEZUELA - Educrédito
BOLIVIA - Fundacién para la Produccion (FUNDAPRO)
PANAMA - UMECIT, Universidad Metropolitana de Educacion, Ciencia

y Tecnologia

- INFARHU, Instituto para la Formacion y Aprovechamiento del

Recurso Humano

ARGENTINA - Universidad Argentina de Negocios

MIAMI - SUMMA University

é¢ Sj tuviera que calificar de algun modo mi experiencia con el Instituto Europeo de Pos-
grado, sin duda diria que ha sido muy positiva y enriquecedora tanto a nivel profesional
como personal. La profesionalidad y entrega de los académicos y tutores ha sido incluso
mejor de la que esperaba, el método interactivo que se emplea a través de la plataforma
online es muy util y facilitador y los contenidos del programa siempre estdan muy adapta-
dos a los nuevos contextos socioecondmico. Agradezco a todo el equipo el esfuerzo y la
pasion que han empelado en su dia a dia durante todo el programa.??

Alexandra Bofu
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Nuestra metodologia online incorpora
las ultimas novedades tecnoldgicas

qgue permiten hacer del e-learning un
aprendizaje sencillo, comodo vy eficaz.

Con una innovadora plataforma online que permite la realizacion
=] de ejercicios interactivos y |a discusion de casos practicos para
desarrollar las habilidades de gestion y de analisis.

Con un avanzado simulador empresarial que recrea la realidad
'._' de una empresa y las consecuencias reales de las decisiones
adoptadas para gestionarla.

Con sesiones presenciales virtuales que permiten intercambiar
-/ dudas y experiencias en tiempo real con los compaferos y con
| el docente.

Con videos explicativos de los profesores en cada modulo que
> te facilitaran el aprendizaje y te permitiran afianzar mejor los con-
— ceptos.

El método de trabajo consiste en una planificacion semanal de las materias, con un
profesor que se encarga de acompanar a los alumnos durante todo el maédulo, resol-
viendo sus dudas y fomentando su participacion en los foros. Todo ello apoyado con la
utilizacion del “método del caso” para afianzar los conocimientos adquiridos y aplicar-
los a la realidad empresarial.

Ademads, para garantizar el ritmo de aprendizaje de los alumnos un equipo de tutores
realiza un seguimiento personalizado de los mismos, apoyandoles y motivandoles en
todo momento. De esta manera obtenemos un alto nivel de satisfaccion y de finaliza-
cion de los participantes.

VIDEO

Conoce mejor nuestra metodologia
en el siguiente video. También puedes
escanear este codigo con tu movil:



http://www.iep.edu.es/metodologia-en-video/
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Nuestro claustro de profesores esta
formrmado por profesionales en activo,
expertos en su area de conocimiento
y con probadas aptitudes pedagogicas.

Su dilatada experiencia (superior a diez anos) permite dar a las clases un matiz muy
practico, que también se refleja en la documentacion generada por ellos y actualizada
de forma continua.

Areas de especializacién

Finanzas y Banca 32%
Direccion General y Comercio Exterior 24%
Gestion de Proyectos y Logistica 20%
Marketing y Ventas / Recursos Humanos 17%
Medio Ambiente y PLR 7%
Procedencia por titulaciones
Titulados Master _ 60%
Doctorandose o doctorados _ 40%
Procedencia por género
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El IEP cuenta con un claustro de
porofesores de primer nivel nacional
e internacional, entre los que se
encuentran para este programa:

&
<
¢

JUAN NEBLE HASTA | @
Director del Master en Direccion de Recursos Humanos y Gestion Digital del Talen-
to del IEP y Director de Talento y Desarrollo en UNISONO Business Solutions.

Ingeniero Industrial Superior especializado en Organizacion Industrial por la Uni-
versidad de Zaragoza vy la Glasgow University. MBA por el Instituto de Empresa.

MARTA FOSSAS OLALLA
Profesora Ayudante Doctor en la Facultad de Ciencias Econémicas
de la Universidad Complutense de Madrid

Doctora en Direcciéon de Empresas por la Universidad Complutense de
Madrid. Licenciada en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universi-
dad Complutense de Madrid.

CARLOS OLIVEIRA SANCHEZ - MOLINI | @
Director de Experiencia de Cliente en EVO Banco

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales, Especialidad en Comer-
cializacion, por la Universidad Complutense de Madrid. Master en Economia
y Direccion de Empresas por IESE - Universidad de Navarra.

JULIO HERNANZ ' @
Profesor de Economia en el Colegio Aleman de Madrid

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales, por la Universidad
Autdnoma de Madrid. Executive MBA por el Instituto de Empresa. Ha reali-
zado variados estudios de materias financieras en otros centros. Tiene expe-
riencia en la implantacion y desarrollo del departamento de administracion
financiera, donde ha trabajado en empresas como MG Valores SVB y Coegas
SL (franquicia de Cas Natural SDG SA). También ha asesorado a numerosas
empresas en temas fiscales y contables.

ESTHER CASTANO HUERTA | @
Directora de Comunicacion Interna de Iberdrola

Licenciada en Ciencias de la Informacion por la Universidad CEU San Pabloy
en Ciencias Politicas y Sociologia por la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia (UNED). Master en Gestion Comercial y Marketing por la Escuela
Superior de Estudios de Marketing (ESEM) y Master Executive en Recursos
Humanos por la Universidad Pontificia de Comillas (ICADE).

ALMUDENA GONZALEZ DEL VALLE BRENA | @
Investigadora y docente

PhD en Communications por la Universidad de Westminster y con la acre-
ditacion de Contratado Doctor por la ACAP. Licenciada en Administracion y
Direccion de Empresas por la Universidad Pontifica Comillas. Master of Arts
in Communications por la Annenberg School for Communications de la Uni-
versidad de Pennsylvania.


https://es.linkedin.com/in/juanneble
https://es.linkedin.com/in/carlos-oliveira-b702434a
https://es.linkedin.com/in/juanneble
https://es.linkedin.com/in/esther-casta%25C3%25B1o-huerta-b4602316
https://es.linkedin.com/in/almudena-gonz%25C3%25A1lez-del-valle-brena-7b880953
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ENRIQUE GARCIA VILLAR
Doctorando en Economia Cuantitativa

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad Com-
plutense de Madrid. Su formacion financiera fue desempenada por el Ban-
co Santander realizando labores como Cestor de Banca Privada en gestion
dindmica de carteras de renta variable, renta fija y derivados financieros des-
de el ano 1995. Actualmente, colabora activamente con el Departamento de
Formacion del Banco Santander.

MANUELA LAFORGA FERNANDEZ | @
CEO en Ankala Innovacion Educativa

Licenciada en Ciencias Politicas y Sociologia por la Universidad Compluten-
se de Madrid. Diplomada en Cestidon Financiera de la Empresa en el Colegio
de Economistas de Madrid. Cuenta con mas de 20 anos de experiencia
en puestos directivos, principalmente en el ambito econdmico-financiero
y comercial, asi como liderando y coordinando equipos multidisciplinares,
en consultoria, formacion y editorial. Ha editado y coordinado publicaciones
y colecciones dirigidas al mundo de la empresa, entre las que destaca la
coleccion de Manuales IMPI publicados por el Ministerio de Industria.

VICENTE ALBERO | @
Ingeniero Superior Industrial

Ingeniero Superior Aeronautico en las especialidades de Aeronaves y Aeropuer-
tos. Master en Economia y Direccion de Empresa (MBA) por el IESE Business
School en Barcelona. Con amplia experiencia en multinacionales, ha desarro-
llado su carrera en empresas como EADS-CASA y Textronix. En su trayectoria
profesional ha adquirido una amplia vision de conjunto al trabajar en las areas
de Costes, Produccion y Ventas. Actualmente es Consejero de la empresa Pro-
mociones RuUsticas y Urbanas S.A. Desde hace doce anos estd especializado
tanto en consultoria y formacion de PYMEs como en la elaboraciéon de planes
de negocio para nuevos proyectos empresariales. Colabora con la Escuela de
Organizacion Industrial (EQI), la Camara Superior de Comercio de Cadiz vy la
Confederacion de Empresarios de Andalucia. Entre sus publicaciones destacan
‘Manual de Aprovisionamiento y Gestion de Compras” orientado a la mejora
en la gestion de costes en las compras y ‘Manual de Operaciones” enfocado a
aumentar el rendimiento econdmico de las actividades productivas.

BELEN RODRIGUEZ-CANOVAS
Directora Comercial empresa farmacéutica

Licenciada en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad Pon-
tificia de Comillas (ICADE), especialidad Financiera Grado en Estadistica por
la Universidad Complutense de Madrid Master en Direccion de Marketing y
Gestion Comercial por ESIC Posee el Diploma de Estudios Avanzados (DEA)
del Programa de Doctorado de Marketing de ICADE y actualmente elabora
su Tesis Doctoral. Asimismo, es investigadora en el Instituto de Empresa de
Madrid (IE) Su carrera profesional se ha desarrollado en el drea de marketing
en el mercado de lujo y gran consumo y cuenta con amplia experiencia
internacional en Alemania, Portugal y Rumania.

MARCOS H. ANTINAO FERNANDEZ
Analista de Riesgos

Licenciado en Administracion por la Universidad Adventista del Plata (Argen-
tina). Especialista en Analisis del Riesgo de Crédito (I.E.B.). Master en Finanzas
por la Universidad Carlos Il de Madrid. Técnico en Analisis Bursatil y Productos


https://www.linkedin.com/in/mlaforga
https://www.linkedin.com/in/vicentealbero
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Financieros (ESINE). Certificacion EFA (European Financial Advisor), concedida
por €FPA Espana. Ha desarrollado su carrera profesional principalmente en
el sector financiero, mediante su paso por empresas como AMERICAN SUIS-
SE CAPITAL, AMERICAN EXPRESS FOREIGN EXCHANGE o ALTA FINANCIAL,
y también como consultor independiente. En la actualidad es Analista de
Riesgos en Banco Santander, profesor titular en el Master en Administracion
Financiera de la Universidad Montrer (México), y profesor en la Escuela de
Negocios y Direccion.

ENRIQUE DEDIEGO | @
Strategic planning professional & lecturer

Ingeniero en Informatica e Ingeniero en Organizacion Industrial por la Uni-
versidad Pontificia de Comillas (ICAl). Entre otras empresas, ha trabajado en
British Telecom y Procter & Gamble, asi como en el International Centre for
Competitiveness del IESE Business School, donde colabord con instituciones
como el World Economic Forum y adquirié una amplia experiencia en el
método del caso. Actualmente trabaja en British Telecom, en el Departa-
mento de Estrategia Corporativa para Europa, Oriente Préoximo, Africa. Tiene
en proceso de publicacion un articulo sobre la competitividad de los paises
africanos en el African Journal of Business Management.

JOSE LUIS FERNANDEZ PALLARES | @
Ha recibido la Certificacion Project Management Professional (PMP)®

Ingeniero Industrial, especialidad en Electrotecnia y Energias, por la Univer-
sidad Politécnica de Gijon. Matricula de Honor en su Proyecto Fin de Carrera,
titulado: “Ingenieria de los sistemas de control de un tunel carretero”. Execu-
tive MBA por ADM Business School. Cuenta con mas de 15 anos de experien-
cia en ingenieria de control y seguridad, habiendo trabajado para compa-
Afas internacionales como Abengoa, Johnson Controls o IBM. Actualmente
colabora con Repsol. También desarrolla proyectos de consultoria tecnolo-
gica de forma autonoma. Entre sus funciones destaca el Proyecto de “Auto-
matizacion de terminal de graneles solidos en el Puerto de Raos, Santander”,
con presupuesto de 1,2M €y 2 afnos de realizacion.

Business Finance and Budgeting Profesor

’g! FERNANDO SITGES | @

Licenciado en Administracion de Empresas por Saint Louis University, en
Missouri (EE.UU.). Master en Administracion de Empresas y Finanzas Interna-
cionales por Saint Louis University. PDD por el IESE en 2006. Desarrolld sus
funciones en Deloitte & Touche en el area de auditoria durante cuatro anos,
en LVMH (Louis Vuitton y Moét Hennessy) donde trabajo como Responsable
Administrativo y Financiero de Louis Vuitton para Espafna y Portugal, que a su
vez proveyo de servicios financieros a las marcas Kenzo y Christian Dior. Pos-
teriormente ejercid como Controller Senior del Grupo Loewe. Mas adelante
ocupo el cargo de Director Financiero del Grupo lpsos en Espana, empresa
lider en investigacion de mercado, gestionando un equipo de trabajo de doce
personas. Actualmente y desde 2006 es Director Financiero de Levitt Bosch
Aymerich, promotora inmobiliaria con mas de 80 afios de historia y cerca de
40 anos establecida en Espana.


file:https://www.linkedin.com/in/enriquedediego
https://www.linkedin.com/in/jos%C3%A9-luis-fern%C3%A1ndez-pallar%C3%A9s-26bb6518
https://www.linkedin.com/in/fernando-sitges-311ba61
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FRANCISCO VAZQUEZ
Vicepresidente en BBVA en el area de Wholesalebanking

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad San
Pablo CEU de Madrid. Especializacion en Auditoria. Posee el titulo de MBA 'y
de Programa Superior en Nuevas Tecnologias y Comercio Electronico por el
Instituto de Empresa de Madrid. Actualmente, es Vicepresidente en BBVA en
el drea de Wholesalebanking. Cuanta con amplia experiencia como profesor
de Control de Gestion y Contabilidad de Costes en el Instituto de Empresa
de Madrid y en la Escuela de Negocios San Pablo CEU.

ANTONIO MANZANERA ESCRIBANO
Socio de Savior Venture Capital

Doctor en Economia y Licenciado en Derecho y Ciencias Empresariales por
la Universidad Pontificia de Comillas (ICADE). MBA por INSEAD en el campus
europeo de Fontainebleau (Francia). Actualmente es Socio de Savior Venture
Capital, firma especializada en servicios de desarrollo de negocio e inversion
en start-ups de desarrollo tecnoldégico. Economista de carrera en el Banco
de Espafia, ha trabajado también como consultor en McKinsey & Company.

MIGUEL MARTINEZ
Profesor del Departamento de Proyectos y Emprendimiento

Ingeniero Industrial, especialidad de Organizacion Industrial por la Escuela
Superior de Ingenieros de la Universidad de Sevilla. Proyecto Fin de Carrera:
‘Analisis y Simulacion del Servicio de Urgencias del Hospital Universitario de
Valme'. Master en Administracion de Empresas en EOI-Escuela de Organiza-
cion Industrial. Programa MBA Executive EOI-Sevilla. Tiene una amplia expe-
riencia en asesoramiento y diagndstico econdmico y financiero de pequenas
y medianas empresas tanto de nueva creacion y consolidacion de PYMEs
ya existentes: andlisis de viabilidad, elaboracion de planes econémicos vy
financieros previsionales y disefo de herramientas de gestion, etc. Actual-
mente es consultor por cuenta propia y Director Ejecutivo de Sapiens&Co.
Es profesor-consultor en la Escuela de Organizacion Industrial. Cuenta con
mas de 3.000 horas de clase impartidas de Finanzas, desarrollo de planes
econdmicos y financieros, ademas de haber elaborado mas de 500 planes
estratégicos de PYMEs.

¢ En mi vida profesional, el Master me ha permitido conocer conceptos y estrategias no-
vedosas aplicables a mi puesto de trabajo actual. Pero, por encima de todo, destacaria el
trato personalizado que recibe el alumnado. Creo que poder mantener la relacion con la
Escuela y los comparieros me aporta un valor anadido profesional y personal.?’

Vicente Verdu

Director comercial de Cosesa
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Alumnos de las principales Multinacionales
y de mas de 80 nacionalidades diferentes,
han pasado por nuestras aulas virtuales, que
permiten adaptar el aprendizaje al desem-
peno de cualquier actividad profesional.
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e Porque te facilitara las herramientas tedricas y practicas que te permitiran responder
de forma réapida y eficaz a los problemas que se plantean en cualquier &mbito de la
actividad directiva. A través de la continua resolucion de casos practicos se recibe un
entrenamiento eficaz para tomar decisiones acertadas, valorando los riesgos vy el
alcance de tus acciones.

e Porque te permitira desarrollar facultades fundamentales para un directivo como
son la capacidad de analisis, de organizacion o de trabajo en equipo, de liderazgo y
tus habilidades de negociacion.

e Porque te aportard una vision global de la empresa, que te permitird disefiar una
estrategia integral en la que estén implicadas todas las areas empresariales decisivas
|lo que te llevard a una correcta prediccion de resultados.

e Porque podras participar en una Simulacién como cierre de tu Master, en la que, en
grupo, trataréis de dar la maxima rentabilidad a los accionistas tomando decisiones
correctas para una empresa ficticia.

e Obtendras el Titulo MBA por la Universidad Europea de Monterrey vy titulacion MBA
con especialidad por el Instituto Europeo de Posgrado.

e Con esta especialidad vas a obtener doble titulacion: Instituto Europeo de Posgrado
+ Universidad Europea de Monterrey.

¢¢ La metodologia de estudio me parece la ideal para personas como yo, que estamos
trabajando y no disponemos del tiempo suficiente para tener clases presenciales o Ilevar
un ritmo de trabajo y estudio constante. Por otra parte, la involucracion del personal de
la Escuela y del profesorado ha sido y esta siendo muy cercana al alumno, mostrando
en todo momento un verdadero interés en la imparticion de las clases y en el intento de
mejorar y facilitar la comprension de todos los conceptos por nuestra parte. ¢4

Lucia Vaquero Otero
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I.- Direcciéon Eficaz de Personas (4 ECTS)

1. La Funcion de RRHH en la Empresa
- Las Motivaciones Humanas
- Liderazgo: Caracteristicas del Lider
2. Claves para Desarrollar Personas
- La Responsabilidad Social Corporativa de la Empresa
- La Etica en el Directivo: Codigos Eticos
- Persuasion vs Manipulacion
3. Procesos que Abarca la Funcion de Direccion de Personas (1)
- Gestion de Carrera Profesional
4. Procesos que Abarca la Funcion de Direccion de Personas (l1)
- la Direccién de Personas como Area Estratégica en la Empresa
5. Etica y Eficiencia Empresarial
- Definicion de Puestos de Trabajo y Procesos de Seleccion
- Formacion y Desarrollo
- Sistemas de Evaluacion de Desempefo
6.Gestion de Carrera Profesional
- Sistemas de Retribucion
- Relaciones Laborales

Il.- Marketing Estratégico (3 ECTS)

1. Conceptualizacion del Marketing Estratégico
- Estrategia y Marketing en la Empresa. La Orientacion al Cliente
2. La Segmentacion de Mercados: ;Quién es nuestro Publico Objetivo?
- Concepto, Utilidad y Proceso de la Segmentacion de Mercados
3. Analisis del Entorno y su Influencia en la Empresa
- Analisis y Elementos del Entorno del Marketing
- Como Elaborar el Analisis DAFO
4. Factores de Influencia en el Comportamiento del Consumidor
- Factores de Influencia en el Comportamiento del Consumidor
5. Comportamiento del Consumidor (Il): El Proceso de Decision de Compra
- El Proceso de Decision de Compra
6. Posicionamiento (I): Nuestro Lugar en la Mente del Consumidor
- Concepto, Elementos, Estrategias, Estadios y Mapas del Posicionamiento
7. Posicionamiento (Il): Imagen y Reputacion Corporativa
- Imagen y Reputacion Corporativa

lll.- Contabilidad Financiera para la Direccion (4 ECTS)

1. Balance
- Presentacion del Balance
- Activo
- Pasivo y Patrimonio
- Estados Financieros y Principios Contables
2. Cuenta de Resultados
- Presentacion de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
- Resultados del Ejercicio
- Periodificacion del Resultado
3. Tesoreria y Caja
- El Estado de Flujos de Efectivo
- El Fondo de Maniobra



MBA ONLINE

ESPECIALIDAD DIRECCION GENERAL

4. Activos Fijos
- La Amortizacion
- Contabilizacion de la Amortizacion
- Métodos de Amortizacion
- Los Activos no Corrientes
5. Existencias
- Valoracion de Existencias
- Inventario Periodico
- La Empresa Industrial
6.Clientes y Proveedores
- Deudores y Acreedores
- Valoracion de los Derechos de Cobro
- El Circuito de Cobros y Pagos Operativos
7. Financiacion de la Empresa
- Fondos Propios
- Las Reservas
- El Pasivo no Corriente

IV.- Comunicacion Estratégica (4 ECTS)

1. Comunicacion Estratégica
- Comunicacion Estratégica y Orientacion al Cliente
- La Organizacion Interna para una Comunicacion Estratégica
2. El Plan de Comunicacion
- Plan de Comunicacion
- El Presupuesto del Plan de Comunicacion
- El Plan de Comunicacion en la Practica: Haagen Dazs
3. Gestion de la Publicidad (I): La Eleccion de la Agencia
- La Eleccion de la Agencia
- El Sistema Publicitario
- El Mercado de Agencias de Comunicacion
4. Gestion de la Publicidad (I1): El Briefing y la Propuesta Creativa

- El Briefing
- Evaluacion de la Propuesta Creativa
5.Cestion de la Publicidad (I11): Evaluacion del Plan de Medios

- El Plan de Medios
- Seleccion de Medios y Soportes
- Agentes y Métricas en Medios
6.Las Herramientas BTL en la Comunicacion Estratégica
- Las Herramientas BTL en la Comunicacion Estratégica
- Patrocinio y otras Herramientas no Convencionales
7. Marketing Directo como Herramienta BTL
- Marketing Directo
- Marketing Directo Online
8.Comunicacion Corporativa: Las Relaciones Externas e Internas
- Marketing Directo
- Una Creatividad Especifica ;Se puede Hablar de Creatividad en Telemarketing?
- Marketing Directo: El Poder de Internet

V.- Andlisis Financiero y de Inversion:
Valoracion de Empresas (3,5 ECTS)

1. Analisis Financiero a través de Ratios
- Estados Financieros
- Ratios
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2. Planificacion en la Empresa

- Previsiones Financieras, Presupuestos y su Creacion
3. Analisis de Inversiones

- Fundamentos del Analisis de Inversiones

- Evaluacion de Inversiones. VAN y TIR
4. Introduccion a la Valoracion de Empresas

- Analisis Top-Down

- El Sector de Actividad y el Analisis DAFO
5.Modelos de Valoracion de Empresas

- Valoracion de Empresas
6.Consolidacion

- Consolidacion de Sociedades |

- Consolidacion de Sociedades |l

VI.- Analisis de Costes en la Toma de Decisiones (3 ECTS)

1. Costes: Conceptos y Definiciones
- Introduccion: Una Vision General de los Costes
- Clasificacion de Costes
- Diferentes Sistemas de Costes
2. Centros de Costes: Sistemas de Acumulacion de los Costes
- Objetivos y Estructura de un Sistema de Costes
- Establecimiento y Disefio de un Sistema de Costes
3. Costes por Pedido
- Célculo de Costes por Pedido
- Ejemplos de Costes por Pedido
4. Costes por Proceso
- Célculo de Costes por Proceso
- Ejemplos de Costes por Procesos
5. Relaciones entre Coste Beneficios y Volumen de Actividad
- Margen de Contribucion y Punto de Equilibrio
- Ejemplos de Margen de Contribucion
6.Costes para la Toma de Decisiones
- Decisiones segun Capacidad de Produccion
- Ejemplos de Decisiones segun Volumen de Produccion
7. Presupuestos y Desviaciones
- Costes Estandar y Desviaciones
- Calculo y Analisis de Desviaciones

VII.- Direccion Comercial:
Gestion y Planificacion de Ventas (3 ECTS)

1. Introduccion a la Funcion de Ventas
- Introduccion a la Funcion de Ventas e Importancia de la Direccion de Ventas |
- Introduccion a la Funcion de Ventas e Importancia de la Direccion de Ventas Il
2. Organizacion de la Estructura de Ventas
- La Organizacion de la Funcion de Ventas |
- La Organizacion de la Funcion de Ventas
3. Estrategias y Planes de Ventas
- Estrategia y Planes de Venta |
- Estrategia y Planes de Venta |l
- Estrategia y Planes de Venta I
4. Direccion y Gestion de la Fuerza de Ventas
- Direccion y Gestion de la Fuerza de Ventas |
- Direccion y Gestion de la Fuerza de Ventas |l
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5.Control de Ventas, Vendedores y Negocio
- Control de Ventas, Vendedores y Costes |
- Control de Ventas, Vendedores y Costes |l
6.Técnicas de Venta, Negociacion y Gestion de Clientes
- Técnicas de Venta, Negociacion y Cestion de Clientes |
- Técnicas de Venta, Negociacion y Cestion de Clientes |l
- Técnicas de Venta, Negociacion y Gestion de Clientes llI

VIII.- Analisis del Entorno Econémico (3,5 ECTS)

1. Conceptos generales del Anélisis Econdmico
- Analisis y Origenes de la Ciencia Econdmica
- Introduccion al Analisis Econdmico
- La Oferta y Demanda Agregadas
2. El Dinero
- El Dinero y la Banca
- Los Creadores de Dinero Bancario y el Banco Central
- La Ofertay la Demanda de Dinero
3. Mercados Monetarios
- El Mercado de Bonos del Estado
- El Mercado de Dinero
- La Politica Monetaria y sus Aplicaciones
4. El Entorno Internacional
- Relaciones con el Entorno Internacional
- Balanza de Pagos
- El Mercado de Divisas
5. Empleo y Crecimiento Econémico
- El Mercado de Trabajo
- Crecimiento y Desarrollo Econdmico
6. Mercados Reales y Mercados Monetarios
- Mercados Reales y Monetarios

IX.- Direccion Estratégica:
Busqueda de la Excelencia Competitiva (4 ECTS)

1. Un Marco para el Analisis de la Estrategia

- ;Qué es la Estrategia? Proceso de Planificacion Estratégica
2. Analisis del Entorno Competitivo

- Analisis del Entorno, Interno y de la Competencia. Diamante de Porter
3. Analisis Interno de la Empresa

- Estrategias Competitivas y Corporativas
4. La Formulacion de la Estrategia a Nivel de Negocio

- La Estrategia del Océano Azul
5. La Formulacion de la Estrategia a Nivel Corporativo

- Analisis de las Opciones. Estrategias Ofensivas-Defensivas
6.La Implantacion y Evaluacion de la Estrategia

- Medir para Mejorar

- Vision Holistica de todo el Proceso

X.- Gestion de los Procesos (4 ECTS)

1. Analisis de un Proceso: ;(Qué y Como lo Hacemos?
- La Importancia de no Frustrar Expectativas
- El Diagrama de Proceso
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2. La Fiabilidad del Proceso: Una Exigencia Absoluta
- La Planificacion de la Calidad
- Control Estadistico de Procesos
3. Optimizacion en los Procesos
- El Tiempo en los Procesos: ;Como Gestionarlo?
- El Coste de los Procesos: ;Coémo Optimizar el Uso de los Recursos?
4. La Perspectiva del Cliente: ;.Qué Oportunidades/Retos Incorpora?
- Las Caracteristicas del Servicio: Centrarse en para Quién soy Util
- La Calidad Percibida: ;Qué Valora el Cliente?
- El Trade Off Flexibilidad-Estandarizacion
5. La Gestion Eficaz de Existencias
- El Lote Econdmico
- Como Procesar Lotes pequenos a Bajo Coste
6.CGestion del Tiempo en Logistica
- El Tiempo de Entrega en la Distribucion
- El Stock de Seguridad
7. Gestion Integral
- La Gestion Integrada de la Cadena de Suministro
- La Importancia de la Fabricacion y el Disefio del Producto
- Evaluacion de Spots

XI.- Financiacion Empresarial (3 ECTS)

1. Las Fuentes de Financiacion
- Las Fuentes de Financiacion |
- Las Fuentes de Financiacion |l
2. La Estructura Optima de Financiacién
- La Estructura Optima de Financiacion
- El Apalancamiento Financiero
3. La Financiacion de Operaciones a Largo Plazo
- La Financiacion de Operaciones a Largo Plazo |
- La Financiacion de Operaciones a Largo Plazo |
4. La Financiacion a Corto Plazo
- La Financiacion de Operaciones a Corto Plazo |
- La Financiacion de Operaciones a Corto Plazo Il
5. Los Medios de Pago Nacionales e Internacionales
- Los Medios de Pago Nacionales
- Los Medios de Pago Internacionales
6. El Entorno Internacional. Los Riesgos de Cambio y sus Coberturas
- El Entorno Internacional: Los Tipos de Cambio
- El Entorno Internacional: La Gestion del Riesgo de Tipos de Cambio

XIl.- Instrumentos de Gestion (3 ECTS)

1. Sistemas e Instrumentos de Control de Gestion
- Control, Gestion y Estrategia
2. Sistema Formal de Control de Gestion
- Sistema Formal de Control y Estructura Organizativa
3. Procesos de Control de Gestion
- Planeacion Estratégica y Presupuestacion
4. Evaluacion del Desempefio
- Evaluacion del Desempefio
5. Administracion de la Compensacion
- Administracion de la Compensacion y Controles para Estrategias Diferenciadas
6.Gestion de Servicios / Multinacionales / Proyectos
- Instrumentos y Control de Gestion en Empresas de Servicios, Multinacionales y en
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Cestion de Proyectos

XIll.- Emprendimiento y Business Plan (3 ECTS)

1. Idea y Modelo de Negocio

- ldea y Modelo de Negocio
2. El Plan de Negocio

- El Plan de Negocio
3. Planteamiento para Inversores

- Planteamiento para Inversores
4. Modelo Econdmico

- Modelo Econdmico
5.Valoracion de Startups

- Valoracion de Startups
6.Negociacion de las Acciones

- Negociacion de las Acciones

XIV.- PROYECTO FIN DE PROGRAMA:
Simulador de Gestion Empresarial (15 ECTS)

é¢ Estudiar en el Instituo Europeo de Posgrado ha sido una experiencia muy enriguece-
dora. La calidad que brinda el Instituto, al igual que sus profesores y la facilidad de uso
de la plataforma hacen que estudiar se convierta facilmente en una rutina con muy
agradables resultados. El mundo es cada vez méas competitivo, y es muy importante
poder seguir especializandose...?”?

Ignacio Merino



MBA ONLINE

PROCESO
DE ADMISION

AYUDAS AL
ESTUDIO / BECAS

FINANCIACION

ESPECIALIDAD DIRECCION GENERAL 22

Para cada convocatoria se realiza el
siguiente proceso de admision, en base
a una seleccion de alumnos para las
plazas limitadas ofertadas:

1. Los asesores de admisiones de IEP informaran al candidato sobre todas
, las cuestiones relativas al programa asi como del proceso y condiciones de
admision.

2. El candidato deberd cumplimentar el “formulario de admision y enviarlo
/ a |IEP junto con su Curriculum Vitae.

3. El Comité de Admisiones estudiara el expediente y comunicara al
alumno, si es apto, que le concede la plaza para estudiar el programa.

Re
¢

4 - Una vez recibido el certificado de admision, el alumno debera formalizar
su matriculacion.

El Instituto cuenta con un programa de becas que puede llegar a cubrir hasta el 35%
0 40% del coste de la matricula. En cada convocatoria se ofertan un nimero limitado
de becas en base a la situacion personal, profesional o econdmica de los candidatos.
Para su adjudicacion, se sigue un riguroso orden de solicitud.

Existen también condiciones especiales de financiacion, con el fin de ayudar a los
alumnos a asumir el coste del curso a través de un sistema de pagos aplazados
mediante cuotas mensuales comodas y adaptadas a las necesidades de los alumnos.
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MBA Online

MBA con especialidad en Logistica y Supply Chain Management
MBA con especialidad en Direccion General

MBA con especialidad en Gestion de Proyectos

MBA con especialidad en Finanzas

MBA con especialidad en Marketing y Ventas

MBA con especialidad en Marketing Digital

MBA con especialidad en Sistemas Integrados de Gestion (HSEQ)
MBA con especialidad en Seguridad y Salud en el Trabajo

MBA con especialidad en International Business

MBA con especialidad en RRHH y Desarrollo Digital del Talento

Master Online

Master en Logistica y Supply Chain Management

Master en Direccion de Empresas

Master en Cestion de Proyectos

Master en Finanzas y Direcciéon Financiera

Master en Asesoramiento Financiero

Master en Bolsa y Mercados Financieros

Master en Comercio Internacional

Master en Direccion de Marketing y Ventas

Master en Direccion de Marketing Digital

Master en Seguridad y Salud en el Trabajo

Master en Direccion de Recursos Humanos y Desarrollo Digital de Talento
Master en Gerencia Integral de Riesgos

Master en Emprendimiento y Desarrollo de Ideas de Negocio
Master Universitario en Alta Direccion

Especializaciones

Especializacion en Gestion de Proyectos
Especializacion en Direccidon Financiera
Especializacion en Direccion de Empresas
Especializacion en Comercio Internacional

Executive Education

Curso preparatorio Certificacion EFA
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